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Offre d’emploi Responsable
Mécénat

Contexte de la mission :

JRS est une ONG internationale présente dans une cinquantaine de pays. Sa mission est d’accompagner les
personnes contraintes de fuir leur pays, dans un contexte qui devient dangereusement inhospitalier pour
les personnes déplacées de force.

En France, I'association agit aux c6tés des demandeurs d’asile et des réfugiés en contribuant a batir une
culture d’hospitalité et de solidarité avec elles et en luttant contre leur isolement et leur exclusion sociale.
Son objectif : offrir un accueil digne aux demandeurs d’asile et servir de tremplin aux réfugiés pour réussir
leur intégration.

JRS France propose différents programmes : hospitalité et hébergement citoyen temporaire, école de
francais, insertion culturelle, accompagnement administratif et juridique, service de retour a I'emploi,
séjours, animation et insertion en zone rurale, accés aux soins. Un millier de personnes sont accompagnées
individuellement par I'association tous les ans grace a pres de 4 000 bénévoles engagés au sein de 35
antennes régionales. L'association méne également une action de plaidoyer au niveau local, national et
européen.

Votre Mission :

En étroite collaboration avec le directeur de I'association, vous aurez pour mission d’assurer la pérennité de
notre action en fidélisant et en mobilisant nos partenaires financiers et notre communauté de donateurs.

1. Stratégie et développement de la levée de fonds
e FElaborer et mettre en ceuvre la stratégie de levée de fonds pluriannuelle (entreprises, fondations,
particuliers : grand public et grands donateurs, subventions publiques) et notamment :
o Développer un plan d'action de fidélisation et de prospection des donateurs, en
collaboration avec les équipes internes.
o Assurer la gestion de l'intégralité du cycle de dons et subventions, de la prospection au suivi
financier et a la reddition de comptes.

Partenariats et Mécénat (entreprises et fondations, entités publiques)
Identifier et solliciter de nouveaux partenaires (fondations, entreprises, pouvoirs publics) ; élaborer
des dossiers de financement et de réponse aux appels a projets.

® Animer la relation avec les partenaires existants (organisation d’événements dédiés, suivi des
échéances etc.).

e Rédiger les bilans d’activité et bilans financiers, en lien avec le service de comptabilité et les équipes
opérationnelles

3. Collecte de dons (grand public et grands donateurs)

Piloter les campagnes de dons (digitales et physiques) et concevoir les outils de communication
associés, en collaboration avec I'équipe communication.
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® Analyser la performance des collectes pour ajuster les stratégies et optimiser les résultats.
e Encourager, structurer et soutenir les initiatives de collecte locales menées par nos antennes et
bénévoles.

Gestion et CRM (Salesforce)

® Assurer la coordination avec le service comptable pour le suivi des dons et des subventions.

® Gérer 'outil CRM (Salesforce) : s'assurer de la qualité des données, identifier les éventuels
problemes techniques et optimiser |'utilisation de la base.

® Mettre a jour et optimiser les procédures de suivi des dons pour garantir la fluidité des processus.

5. Participer a la vie d’équipe
Porter les sujets de fundraising au sein de JRS France et développer des collaborations /
complémentarités avec les autres poles et programmes

e Participer aux rencontres d’équipe JRS France (réunions réguliéres, journées de mise au vert...) et
aux rencontres du réseau national (AG, rencontres nationales, etc.)

Compétences et expériences
® Expérience significative en levée de fonds et en développement de partenariats financiers,
idéalement au sein d'une ONG.
e Maitrise des outils de gestion de la relation donateurs (CRM), idéalement Salesforce.
e Excellentes capacités rédactionnelles pour la constitution de dossiers de financement et de bilans.
e Aisance relationnelle et capacité a communiquer avec des interlocuteurs variés.

Qualités personnelles
® Autonomie, organisation et rigueur : pour gérer plusieurs projets simultanément et assurer le
respect des échéances.
e Esprit d'équipe et collaboration : pour travailler en synergie avec les équipes internes et les
bénévoles.
o Adhésion aux valeurs de JRS et volonté de promouvoir I'hospitalité et de lutter contre I'isolement
des personnes exilées.

Cadre de la mission

e Travail occasionnel en soirée ou le weekend (événements partenaires, AG, rencontres régionales,
formations,...)

Conditions

Type de contrat : CDI - Statut cadre - Temps plein (35h/semaine) Lieu de travail :

Maison Magis, 12 rue d’Assas, 75006 Paris

Salaire brut : a partir de 40k€ brut annuel selon expérience. Tickets restaurant 9€/jour pris en charge a 60%,
mutuelle, remboursement 50% pass navigo.

Postuler
Merci d’adresser votre candidature via ce lien. Etude des candidatures le plus tot possible.


https://fr.grafton.com/fr/jobs/responsable-fundraising-hf-0
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