
Chargé⋅e de mission activités socioculturelles
Type de contrat : CDI – Statut technicien
Temps de travail : temps plein – 35h
Salaire : à négocier selon expérience
Date de prise de fonction : asap
Lieu de Travail : Paris et déplacements occasionnels en régions

Présentation
JRS est une ONG internationale présente dans une cinquantaine de pays, dont la mission est
d’accompagner les personnes contraintes à fuir leur pays, demandeurs d’asile ou réfugiés.

En France, à l’aide de son réseau d’antennes locales constituées de bénévoles et réparties sur
l’ensemble du territoire (une quarantaine), JRS France lutte contre l’isolement et l’exclusion sociale
des demandeurs⋅euses d’asile et des réfugié⋅e⋅s.

Son objectif : offrir un accueil digne aux demandeurs⋅euses d’asile et servir de tremplin aux
réfugié⋅e⋅s pour réussir leur intégration grâce à un parcours de prise en charge globale, via une
série de programmes : hospitalité et hébergement citoyen temporaire au sein de familles d’accueil,
école de français, insertion et échanges interculturels, accompagnement administratif et juridique,
accompagnement vers les formations et l’emploi, accès aux soins, action de plaidoyer au niveau
national et européen.

Pour ce faire, JRS France recherche un⋅e chargé⋅e de mission activités socioculturelles H/F.

Votre Mission
Le programme JRS Jeunes permet à des jeunes (ou moins jeunes), demandeurs⋅euses d’asiles,
réfugié⋅e⋅s ou locaux⋅ales, de se rencontrer et de se connaître autour d’activités communes et
créatives qu’ils⋅elles co-animent sur un pied d’égalité. Les membres sont acteur⋅trice⋅s d’un
programme qu’ils⋅elles construisent ensemble.

Au travers de ce programme, JRS France promeut le droit culturel de chacun⋅e et les échanges
interculturels. En favorisant le “faire avec” plutôt que le “faire pour”, l’association permet aux
membres de reprendre confiance en eux et en la vie. Le pari de la réciprocité est fait en mettant en
lumière les capacités et talents de chacun⋅e.

Sous l’encadrement et en étroite collaboration avec la responsable des “activités
socioculturelles et langue”, et en collaboration avec le⋅la volontaire en service civique, vous
serez chargé⋅e de l’animation et de la gestion quotidienne du programme JRS Jeunes à Paris
et en Ile-de-France.

Il s’agit de :

1. Assurer la gestion quotidienne et animer le programme JRS Jeunes à Paris et en
Ile-de-France

2. Accompagner les participant⋅e⋅s du programme JRS Jeunes à Paris et en Ile-de-France
3. Assurer la communication du programme JRS Jeunes à Paris et en Ile-de-France
4. Participer à la vie d’équipe

Vos responsabilités
Assurer la gestion quotidienne et animer le programme JRS Jeunes à Paris et en Ile-de-France

● Activités : bâtir le planning des activités en lien avec les animateurs⋅trices, participer à
certaines activités pour aider à la facilitation, suivre les participations aux activités (listes de
présence, attestations)

● Evénements : participer à la réflexion et à l’organisation des grands événements (école
d’été, école d’hiver, WE national, relecture bénévole, etc.) en lien étroit avec le⋅la



responsable du programme ; Participer à des événements ou des temps forts proposés par
d’autres antennes en IDF et en régions, et les soutenir si nécessaire

● Réseau et partenaires : assurer le lien avec les antennes de JRS France en Île-de-France et
faire le lien avec les partenaires réguliers (Maison Magis, Sciences Po, Franklin, Cheuvreux,
etc.) (conventions, envoi des listes)

● Reporting d’activité et comptable : renseigner les indicateurs d’activités en vue du
reporting annuel et gérer la comptabilité du programme (budget, caisse)

● Échanger autour des contours du programme JRS Jeunes et de sa mise en œuvre :
participation des personnes, co-construction, valorisation des talents, etc.

Accompagner les participant⋅e⋅s1 du programme JRS Jeunes à Paris et en Ile-de-France,
notamment à travers l’accompagnement des bénévoles en responsabilité

● Identifier, accueillir et faire du lien avec les participant⋅e⋅s du programme
● Mobiliser de nouveaux participant⋅e⋅s d'horizons divers pour étoffer le programme
● Gérer les nouvelles demandes de bénévolat et les nouvelles propositions d’activités
● Accompagner les bénévoles en responsabilité à adopter la juste posture (“faire avec” et non

“faire pour”) : valoriser collectivement les talents des personnes et réfléchir à la façon d’en
accompagner le déploiement ; Sentir la dynamique de groupe ; Aider à la montée en
compétences et en autonomie des bénévoles en responsabilité, contribuer à leur formation
continue (montage, organisation et suivi-évaluation d’une activité)

Assurer la communication du programme JRS Jeunes à Paris et en Ile-de-France

● Gérer la base de données des participant⋅e⋅s du programme (enregistrement des contacts,
suivi des participations aux activités)

● Gérer et animer les groupes WhatsApp et SMS (envoi des plannings, lien avec les
participant⋅e⋅s)

● Créer des affiches et des visuels (avec Canva) pour annoncer les activités et animer les
réseaux sociaux (Facebook et Instagram)

● Prendre des photos et veiller à la récolte des autorisations de droit à l’image
● Récolter des interviews et témoignages de participant⋅e⋅s
● Réfléchir à la stratégie de communication en lien avec la responsable des “activités

socioculturelles et langue”, et avec la chargée de communication
● Participer à des actions de sensibilisation et représenter le programme JRS Jeunes lors

d’événements ou de forums (tenir des stands, etc.)

Participer à la vie d’équipe

● Participer à la mise en oeuvre des collaborations inter-programmes
● Participer aux rencontres d’équipe JRS France (bimensuelles, journée de mises au vert et

autres) et aux rencontres du réseau national (AG, rencontres nationales, WE national JRS
Jeunes,, etc.)

● Contribuer à des réflexions de fond pour améliorer la qualité de l’accompagnement à JRS
France

● Contribuer avec le reste de l’équipe à une montée en compétence sur les sujets liés à l’exil
(ex: participation, interculturalité, etc.)

● Rendre compte et partager ce qui est vécu pour une cohérence au sein de l’association

1 Le terme “participant⋅e⋅s” inclut également les bénévoles en responsabilité (animateur⋅trice⋅s,
facilitateur⋅trice⋅s)



Conditions

● Tickets restaurant
● Navigo pris en charge à 50%

Contraintes

● Travail ponctuel en soirée pour des événements, réunions ou activités spécifiques
● Travail ponctuel le weekend pour des événements et autres temps forts du programme

(week-end national du programme, écoles d’hiver et d’été, camps jeunes, etc.)
● Déplacements occasionnels en régions

Expérience/compétences requises

● Une expérience d’animation et d’accompagnement de réseau bénévole est fortement
souhaitable.

● Une sensibilité aux questions humanitaires auprès de personnes exilées et motivation pour
être au service d’une cause forte.

● Maîtriser les interfaces bureautiques (Google Workspace, Pack Office) et être à l’aise avec les
outils numériques et les réseaux sociaux (Facebook, Instagram)

Qualités nécessaires pour le poste

● Autonomie et sens de l’organisation
● Ouverture d’esprit et adaptabilité
● Goût de la rencontre et aisance relationnelle
● Être force de proposition et avoir l’esprit d’initiative
● Être orienté⋅e solutions et savoir travailler en équipe

Merci d’adresser votre candidature par courriel (lettre de motivation et CV) en respectant le
formalisme suivant : nom_prénom_CV / nom_prénom_LM précédée de la référence 24/JRSJ à
l’adresse suivante : recrutement@jrsfrance.org - Étude des candidatures le plus tôt possible.

mailto:recrutement@jrsfrance.org

